
BEWERBUNGSSCHLUSS: 13.8.2021  ///  AUSBILDUNGSBEGINN: 1.1
2.2021

DAUER DER AUSBILDUNG: 15 MONATE /// STANDORT: ARNSBERG UN
D DORTMUND

DIE MISCHUNG	
MACHT‘S!

WIR SUCHEN:

VOM STUDIUM IN 
DEN UMWELTSCHUTZ

UMWELTOBERINSPEKTORANWÄRTER*INNEN



Bewerber*innen müssen über folgende Voraussetzung verfü-
gen: Abschluss als Ingenieur*in (Bachelor B.Sc. oder B.Eng. 
oder Diplom-FH) in den Fachrichtungen: 
Bauingenieurwesen mit den Vertiefungsschwerpunkten 
Wasserbau oder Wasserwirtschaft • Maschinenbau • Elektro-
technik• Chemieingenieurwesen • Technischer Umweltschutz 
• Umweltingenieurwesen • Ver- und Entsorgungstechnik • 
Verfahrenstechnik • vergleichbare, geeignete Fachrichtung

Die Tätigkeit in der Umweltschutzverwaltung beinhaltet  
regelmäßige Außendiensttätigkeiten im Aufsichtsbezirk.  
Ein Führerschein der Klasse B wird daher vorausgesetzt.

Aus der Gruppe der Bewerber*innen mit geeignetem Studium 
erfolgt auf Grundlage der vorgelegten Bewerbungsunterlagen 
eine Vorauswahl. Bewertet werden hierbei:
•	Inhalte des Studiums hinsichtlich Anlagen- und Umwelttechnik,
•	Vorkenntnisse aus den Bereichen Abfallwirtschaft, Immissions-

schutz und Wasserwirtschaft sowie
•	Note des Bachelorabschlusses.

Bewerber*innen müssen über die Fähigkeit verfügen, sich in 
Problemstellungen aus dem Bereich der Umweltverwaltung mit 
ihrem medienübergreifenden Ansatz einzuarbeiten. Von den 
Bewerber*innen werden ein hohes Maß an sozialer Kompe-
tenz und die Bereitschaft zur interdisziplinär teamorientierten 
Arbeitsweise erwartet. Weiter kommt es auf Verhandlungsge-
schick, Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfähigkeit 
an. Das Interesse, sich in umfangreiche fachspezifische und 
umwelttechnische Fragestellungen und rechtliche Regelwerke 
vertieft einzuarbeiten, wird erwartet.

Aus laufbahnrechtlichen Gründen können nur diejenigen 
Bewerber*innen berücksichtigt werden, die am Ende der Aus-
bildung das 42. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.

Wir sind die Bezirksregierung Arnsberg. Mit rund 1.800 Be-
schäftigten stellen wir aus dem Herzen von Nordrhein-West-
falen nicht nur die Verbindung zwischen der Landesregierung 
und den Menschen in der Region her, sondern "verwalten" 
eine Fläche von mehr als 8.000 Quadratkilometern mit  
3,5 Millionen Einwohnern. 

Wir sind in einem erstaunlich breiten Aufgabenspektrum 
tätig: Von A wie Arbeitsschutz bis Z wie Zuwanderung findet 
jeder Buchstabe im Alphabet bei uns seine Bestimmung. 
So kümmern wir uns auch z.B. um Umweltschutz, Kultur
förderung, Ländliche Entwicklung, Erneuerbare Energien, 
Altbergbaufolgen, Kampfmittelbeseitigung sowie Wirt-
schaftsförderung.

Die Aufgaben sind vielfältig & verantwortungsvoll – die Jobs 
eine spannende Herausforderung. Gerade deswegen kommt 
es auf gutes Teamwork und eine umfassende fachliche 
Qualifikation an. Die großen Schlagworte der modernen 
Arbeitswelt sind für uns keine Fremdworte, sondern Selbst-
verständlichkeiten: Gesundheitsmanagement, ausgewogene 
Work-Life-Balance, Home-Office, Mentoring und Personal-
entwicklung gehören genauso dazu wie die Sicherheit des 
Arbeitsplatzes. 

SIND WIR EIGENTLICH?
WER

WEITERE INFOS

Die Ausbildung im Beamtenverhältnis auf Widerruf beginnt 
am 1. Dezember 2021 am Standort Arnsberg und Dortmund 
und der Brutto-Verdienst während der Ausbildung beträgt ca. 
1350 Euro (Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt, Besoldungs-
gruppe A 10).

Während der 15-monatigen Ausbildung werden die Anwär-
ter*innen mit den Aufgaben des umwelttechnischen Dienstes 
vertraut gemacht. Auf Grundlage des bereits im Studium 
erworbenen Wissens werden gründliche theoretische und 
praktische Kenntnisse über Aufbau, Aufgaben und Arbeitswei-
sen der Umweltverwaltung vermittelt. Insbesondere werden die 
Zielsetzungen und Strategien der Wasserwirtschaft und des 
Gewässerschutzes, des Immissions- und Bodenschutzes sowie 
der Abfallentsorgung vermittelt.

WIE VERLÄUFT DIE

AUSBILDUNG?

VIEL ERFOLG!

WO KANN ICH MICH

BEWERBEN?
Bitte richten Sie Ihre vollständige Bewerbung an folgende 
E-Mailadresse (Anhänge ausschließlich im PDF-Format): 
ausbildung@bra.nrw.de
Bewerbungsschluss ist der 13. August 2021.

auf unserer Internetseite: www.bra.nrw.de/karriere

Ansprechpersonen: 
Weitere Auskünfte erhalten Sie bei fachlichen Fragen von  
Eva Peine (02931 82-2175). Bei organisatorischen oder perso-
nalrechtlichen Fragen wenden Sie sich an Johannes Kleine  
(02931 82-2148 oder ausbildung@bra.nrw.de).

VORAUSSETZUNGEN

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht.  
Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fach
licher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und ihnen 
Gleichgestellten im Sinne des § 2 Sozialgesetzbuch IX sind 
ausdrücklich erwünscht. Die Bewerbung von Personen mit 
Migrationshintergrund wird begrüßt.


