
Ihr Einstieg in 

Maschinenbau und Automatisierungstechnik 

Die SPINNER Werkzeugmaschinenfabrik GmbH blickt auf eine über sechzigjährige Tradition in der Konstruktion und 
Optimierung eigener Werkzeugmaschinen zurück. Als Vorreiter im Maschinenbau haben wir bereits 1972 unsere ersten 
computergesteuerten Maschinen produziert. Heute sind wir ein mittelständisches Unternehmen mit 300 Mitarbeitern am 
Hauptsitz in Sauerlach bei München. Jährlich verkaufen wir rund 1.000 CNC-Maschinen weltweit. 

Wir sehen uns als Innovator mit handwerklicher Tradition: In den Werkhallen der Welt sind wir zu Hause. Der langjährige 
Erfolg unseres Unternehmens basiert auf der engen interdisziplinären Zusammenarbeit aller Mitarbeiter vor Ort. Wir 
entwickeln unsere innovativen und praxisnahen Lösungen im Haus und setzen sie selbst um. Wichtige Komponenten 
und Baugruppen werden in eigenen Produktionswerken gefertigt. 

Wir suchen Mitarbeiter für folgende Aufgaben 

 Mechanische Konstruktion: Entwickeln Sie Fräs- oder Drehmaschinen von der Komponente über die Baugruppe
bis zur kompletten Maschine.

 Softwareentwicklung: Konzipieren und optimieren Sie unsere Benutzerschnittstellen.

 CNC-Hochsprachen-Programmierung: Entwickeln Sie komplexe CNC-Zyklen und Anwendungsprogamme und
begleiten Sie deren Implementierung auf unseren Produkten.

 Steuerungstechnik: Planen Sie die digitale Steuerung von Maschinen und setzen Sie Ihre Lösung um.

 Industrie 4.0: Finden Sie Lösungen zur Vernetzung, Digitalisierung und Autonomisierung von Maschinen.

Ihr Profil 

 Es fällt Ihnen leicht, sich in neue technische
Themen einzuarbeiten.

 Sie werden Ihr Studium demnächst abschließen
und suchen nach einer Einstiegsposition.

 Sie haben Spaß an Technik, wollen Projekte
anpacken und Lösungen umsetzen.

 Sie denken pragmatisch, arbeiten eigen-
verantwortlich, bringen sich ins Team ein.

 Sie sind bodenständig und wollen sich fachlich
weiterentwickeln.

Was wir Ihnen bieten 

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem
innovativen Familienunternehmen

 Enge Zusammenarbeit im Haus von der Planung
bis zur Umsetzung

 Kurze Wege und eine flache Entscheidungs-
hierarchie

 Geregelte Arbeitszeit und
30 Tage Urlaub

 Bei Interesse und Verfügbarkeit: Wohnen in
modernen Werkswohnungen

Weitere Informationen 

Einzelne Stellenbeschreibungen finden Sie im Internet unter spinner.eu.com/jobs. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
per E-Mail. Richten Sie diese bitte an Herrn Maurizio Less unter job@spinner.eu.com. 
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