
 

Trainee (m/w/d) Safety & Manufacturing (Management-Nachwuchs) 

Deine Zukunft – perfekt verpackt…mit Arbeitssicherheit im Fokus! 

Smurfit Kappa gehört mit weltweit 46.000 Mitarbeiter:innen in 36 Ländern zu den führenden Anbietern von 

papierbasierten Verpackungslösungen. Allein in Deutschland, Österreich und der Schweiz produzieren wir 

mit mehr als 5.800 Mitarbeitenden in über 35 Werken.  

Sicherheit macht keinen Urlaub und liegt in unser aller Verantwortung. Damit wir jeden Tag wieder 

sicher nach Hause kommen, müssen wir konzentriert bleiben. Nichts ist so wichtig, als dass die 

Sicherheit nicht vorgehen würde – unabhängig davon, in welchem Bereich wir arbeiten. Are you 

thinking safety, too? 

Starte deine Management-Karriere als Trainee (m/w/d) Safety & Manufacturing   

ab März 2022 (Einstieg jederzeit möglich - je nach Studienende) an allen Standorten DACH 

Wir bieten: 

 15-monatiges „Training on the Job“ mit konkretem Ziel, im Managementbereich als regionaler 

Safety Leader (m/w/d) oder Projektmanager (m/w/d) durchzustarten 

 Mentoring durch erfahrene, engagierte Manager (m/w/d) inkl. kompetentem, hilfsbereitem Team 

 Austauschmöglichkeiten im Traineenetzwerk und regelmäßige Events 

 Spannende Aufgaben mit dem Fokus auf Arbeitssicherheit und Gesundheit 

 Unbefristeten Arbeitsvertrag und modernes Equipment wie Laptop und iPhone 

 Möglichkeit eines Auslandsaufenthalts in einem unserer europäischen Werke 

 Gelegenheit zur fachlichen und persönlichen Entwicklung (SK Akademie) 

 Reisekostenerstattung (Bahncard/Kilometergeld) sowie Unterbringungskosten am Aufenthaltsort 

 Aufstiegschancen in höhere Führungsposition 

 Sicheres Arbeitsverhältnis in einem trotz Konzerngröße familiären Unternehmen 

 Angemessene Vergütung sowie diverse weitere Benefits (Altersvorsorge, Wellbeing for Life, 

hochwertige PSA, Bikeleasing, Notfallmamas, Mitarbeiterassistenzprogramm, u.v.m.) 



 

Deine Aufgaben: 

 Gewinne einen abteilungsübergreifenden Einblick in die Aufgaben der Safety Leader 

 Kennenlernen der Arbeitssicherheit-Tools, Programme und Prozesse 

 Absolvieren der internen Safety Leader-Ausbildung  

 Überarbeiten und Erstellen von Safety-Schulungen und Bearbeiten von Abfragen 

 Einsetzen deines Fachwissens in Optimierungsprojekten in den Werken 

 Recherchen und Ideenmanagement bis zur Umsetzung im Bereich Health & Safety 

 Dein fachlicher Input unterstützt uns, die Sicherheitsbilanz kontinuierlich zu verbessern 

 Durchführung von internen H&S-Audits in den Werken 

Dein Profil: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Arbeitssicherheit (z. B. Arbeits-, Betriebs- 

und Anlagensicherheit, Verpackungstechnik oder -technologie und Nachhaltigkeit, 

Verfahrenstechnik, Sicherheitstechnik - Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, 

Betriebssicherheitsmanagement, Betriebs- oder Ingenieurswissenschaften, Maschinenbau oder 

vergleichbar) 

 Optional: erste Erfahrungen im Produktionsumfeld durch Praktika, Werkstudententätigkeiten oder 

eine entsprechende Berufsausbildung 

 Du trägst das „Safety-Gen“ in dir und lebst den „Safety First“-Gedanken 

 Bereitschaft, sich auch fachübergreifendes Wissen anzueignen 

 Organisationstalent sowie gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Kommunikationsstärke 

 Sehr gutes Englisch in Wort und Schrift (B2-Niveau) 

 MS-Office-Skills (insbesondere Excel, Outlook, PowerPoint, Teams) 

 Flexibilität sowie gewisses Maß an Mobilität – auch nach dem Trainee-Programm 

Last but not least: Nachhaltigkeit ist nicht nur Teil unserer Produkte, sie ist Teil unserer DNA. Bei 

Smurfit Kappa schaffen wir innovative und nachhaltige Verpackungslösungen für unsere Kunden – dabei 

schützen wir wertvolle Ressourcen für künftige Generationen und tragen gleichzeitig Verantwortung 

füreinander, für die Umwelt und für unseren Planeten – mit Sicherheit. Werde Teil unseres Teams und 

begleite uns bei unserer Mission für eine nachhaltige und sichere (Arbeits-)Welt. 

Nutze deine Chance, deine Zukunft und die von Smurfit Kappa aktiv und sicher mitzugestalten! Wir freuen 

uns schon auf deine Online-Bewerbung. Bei Fragen zur Stelle oder Bewerbung, kontaktiere uns unter 

(trainee@smurfitkappa.de). 

Jetzt bewerben 

Smurfit Kappa GmbH 

Carolin Martin 

Tilsiter Straße 162, 22047 Hamburg 

E-Mail: trainee@smurfitkappa.de 

www.smurfitkappa.de 

http://www.smurfitkappa.de/

