Sie sind interessiert an Menschen, Technik, Stralen und Umwelt? Sie denken, das bekommt niemand
unter einen Hut? Dann lernen Sie das vielfaltige Aufgabenspektrum der Forschungseinrichtung
Bundesanstalt fur Strallenwesen (BASt) kennen.

DA Mf T Die Bundesanstalt fir Strallenwesen (BASt) ist Teil eines 357.582 km?2 grof3en
ALLES Karrierenetzwerks bestehend aus Uber 40 Behérden mit rund 24.000
LAUFT Beschaftigten. Mehr unter http://www.damit-alles-lauft.de

Die BASt sucht fir das Referat ,Verkehrsbeeinflussung und StraRenbetrieb” ab sofort - befristet nach
dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz fur die Dauer von vier Jahren - zur wissenschaftlichen Mitarbeit
im Expertennetzwerk des BMDV flr das Themenfeld 5 ,Erneuerbare Energien” eine/ einen

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d)

Der Dienstort ist Bergisch Gladbach.
Referenzcode der Ausschreibung 20221494 9345

Dafir brauchen wir Sie

Das Bundesministerium fur Digitales und Verkehr (BMDV) hat ein ,BMDV-Expertennetzwerk Wissen -
Kénnen - Handeln* eingerichtet. Das BMDV biindelt hier die Expertise und Kompetenzen seiner
Ressortforschungseinrichtungen und Behdrden mit der Zielsetzung den Dialog zwischen Experten aus
Wissenschaft und Forschung, der Industrie und Wirtschaft sowie der Politik und Verwaltung zu férdern
und zu intensivieren.

Im Themenfeld 5 ,Erneuerbare Energien“ beschéaftigen Sie sich schwerpunktm&Rig mit der
Potenzialanalyse zur Erzeugung Erneuerbarer aber auch der Energiebedarfsanalyse der bundeseigenen
StralRenverkehrsinfrastruktur und den sich daraus ableitenden Implikationen. Auf diesem Themengebiet
besteht mit mehreren européischen Nachbarlandern ein kontinuierlicher Wissensaustausch.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Konzeption, Planung, Durchfihrung und Auswertung von Untersuchungen zur Erzeugung und
Nutzung erneuerbarer Energien im Stral3eninfrastruktursektor

e Fragen der Ausstattung von Betriebsdienstfahrzeugen mit emissionsfreien Antrieben inkl. der

energetischen Lebenszyklusanalyse und entsprechender Bewertung der Nachhaltigkeit

Weiterentwicklung der Forschungsprojektinhalte

Fachliche Betreuung interner bzw. externer wissenschatftlicher Projekte

Erstellung von wissenschaftlichen Berichten und Vero6ffentlichung der Forschungsergebnisse

Fachtechnische Stellungnahmen und Beratungen

lhr Profil

Das sollten Sie unbedingt mitbringen:
e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/ Uni-Diplom) des Ingenieurwesens
im Bereich Erneuerbare Energie, Energiemanagement oder vergleichbarer Fachrichtungen

Das ware wiinschenswert:
e Erfahrungen in der Konzeption, Durchfihrung und dem Management von Forschungsprojekten


http://www.damit-alles-läuft.de/

Kenntnisse in den Bereichen erneuerbare Energien und Energiebedarfsanalyse
Kenntnisse im Bereich Stral3eninfrastruktur/Betriebsdienst

Bereitschaft zur eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung

Planungs- und Organisationsfahigkeit

Verhandlungsgeschick und Fahigkeit, argumentativ zu Uberzeugen

Gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksvermogen

Englischkenntnisse, vergleichbar Sprachniveau B2 nach GER

Fahigkeit zur interdisziplinaren Zusammen- und Teamarbeit

Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen

Das bieten wir Ihnen

Die Eingruppierung erfolgt unter Berilcksichtigung der personlichen Voraussetzungen in die
Entgeltgruppe 13 TVAD. Ihre Berufserfahrung wird bei der Stufenzuordnung berlcksichtigt.

Wir bieten familienfreundliche und flexible Arbeitsbedingungen, mobiles Arbeiten, Teil- und Gleitzeit
sowie ein vergunstigtes Jobticket. lhre kontinuierliche Aus- und Fortbildung ist fur uns selbstverstandlich.

Die Bundesanstalt fur Stralenwesen (BASt) versteht sich als familienfreundlicher
I- Arbeitgeber und wurde entsprechend zertifiziert. Weitere Informationen finden Sie unter
http://www.beruf-und-familie.de

Zertifikat seit 2021
audit berufundfamilie

Besondere Hinweise

Der Dienstposten ist grundsatzlich zur Besetzung mit Teilzeitkraften geeignet.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen nach
Mal3gabe des § 8 BGleiG bevorzugt berticksichtigt.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Eignung bevorzugt eingestellt. Es wird nur
ein Mindestmal3 an kérperlicher Eignung verlangt.

Die Stelle ist befristet nach dem Wissenschaftszeitvertragsgesetz fir die Dauer von vier Jahren. Im
Rahmen des Aufgabengebiets werden wissenschaftliche Leistungen zur Foérderung der eigenen
wissenschaftlichen Qualifizierung erbracht. Der Erwerb wissenschaftlicher Kompetenzen wird durch ein
umfassendes Fortbildungsangebot begleitet. Promotionsvorhaben werden unterstiitzt.

Wir begruRen die Bewerbung von Menschen aller Nationalitaten.

Die Auswahl erfolgt durch eine Kommission.

Fihlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 24.08.2022 tiber das Elektronische Bewerbungsverfahren (EBV)
auf der Einstiegsseite http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV

Hier geben Sie bitte den oben genannten Referenzcode ein.

Bitte laden Sie im weiteren Verlauf Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Diplom-/Masterurkunde und -zeugnis) als Anlage in Ihr Kandidatenprofil hoch.

Bei auslandischen Bildungsabschlissen laden Sie bitte zudem einen Nachweis Uber die
Gleichwertigkeit mit der geforderten deutschen Qualifikation hoch (https://anabin.kmk.org/anabin.htm).
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir auslandisches
Bildungswesen (ZAB, http://www.kmk.org/zab).

Fur Fragen im Zusammenhang mit dem Elektronischen Bewerbungsverfahren steht Ihnen die
Bundesanstalt fir Verwaltungsdienstleistungen unter der Rufnummer 04941 602-240 zur Verfigung.


http://www.beruf-und-familie.de/
http://www.bav.bund.de/Einstieg-EBV
https://anabin.kmk.org/anabin.htm

Ansprechperson

Fur weitere Auskunfte steht Ihnen bei der Bundesanstalt fir StraRenwesen Herr Koepke, Telefon: 02204
43-2112 zur Verfigung.

http://www.bast.de http://www.bav.bund.de



http://www.bav.bund.de/

