
 

 
 

 
 

Die SL Windenergie GmbH mit Sitz in Gladbeck ist das führende Unternehmen im Bereich der 
Projektentwicklung, Bau und Betrieb von Windenergieanlagen in NRW. Mit Projekten in allen Teilen des 
bevölkerungsstärksten Bundeslandes setzen wir die Energiewende konkret um. Wir setzen dabei auf 
lokale Wertschöpfung, Bürgerbeteiligung und Kooperationen vor Ort.  
 

Für unser Team suchen wir Sie als  
 

Senior Projektentwickler*in Wind onshore NRW (m/w/d) 
 

Ihre neuen Aufgaben:  
 
▪ Sie sichern und entwickeln Flächen für Onshore-Windenergieprojekte von der ersten Projektidee bis 

zur Genehmigung nach BImSchG 

▪ Im Außendienst bauen Sie eine Vertrauensbeziehung zu Grundstückseigentümer*innen auf und 
verhandeln Nutzungsverträge bis zum Abschluss. Dabei haben Sie immer die aktuelle Rechtslage und 
den Umwelt- und Naturschutz im Blick. 

▪ Ebenso überzeugen Sie Amts- und Planungsträger*innen von Ihrem Projekt, vertreten es gegenüber 
Kommunen und weiteren Stakeholdern.  

 
Ihr Profil:  
 
▪ Sie haben Interesse an Erneuerbaren Energien - vornehmlich Windenergie 

▪ Sie haben bereits gute Kenntnisse und Berufserfahrung in mindestens einem der Bereiche: 
Bauleitplanung, Landschaftsplanung oder Umweltplanung 

▪ Sie können fundierte Kenntnisse in der Entwicklung von Windenergieprojekten vorweisen 

▪ Sie sind kontaktfreudig, gehen offen auf andere Menschen zu und sind überzeugungssstark 

▪ Sie können sich auf die unterschiedlichen Charaktere sehr gut einstellen. Dabei können Sie gut 
zuhören und auch komplizierte Sachverhalte einfach erklären. 

▪ Sie sind in der Lage, Projekte frei und eigenständig voranzutreiben, dabei aber Teil eines Teams zu 
sein. Sie tragen Verantwortung und können sich schnell in neue Fachgebiete einarbeiten. 

▪ Sicherer Umgang mit MS-Office und Kenntnisse in GIS, AutoCAD bzw. BricCAD sind wünschenswert. 

WILLKOMMEN BEI DER SL NATURENERGIE UNTERNEHMENSGRUPPE 



▪ Vor allem aber brennen Sie für die Umsetzung einer modernen, sicheren und klimafreundlichen 
Energieversorgung! 

 
Wir bieten: 
 

▪ Der Position und Ihrer Qualifikation entsprechendes, attraktives Vergütungspaket sowie Teilhabe am 
Provisionsmodell. 

▪ Eine unbefristete Festanstellung in einem dynamischen, mittelständischen Unternehmen 

▪ Schnelle Entscheidungswege durch flache Hierarchien und Offenheit für neue Wege und Ideen 

▪ Ein sehr gutes Betriebsklima 

▪ Eigenverantwortliches Arbeiten  

▪ Einen sicheren Arbeitsplatz in einer Branche mit Zukunft 

 
Möchten Sie mit uns etwas bewegen für Klimaschutz und Energiewende? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 
Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Tonja Runge.  
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung ausschließlich in digitaler Form an: t.runge@sl-naturenergie.com 

mailto:J.schulenburg@sl-naturenergie.com

